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Indkaldelse og referat skolebestyrelsesmgde onsdag den 21.4 2021

Mgdedato: onsdag den 21.4 2021
Mgdetid: 17.00 — 19.00
Mgdested: Teams

Afbud fra: Hans Henrik

Uden afbud:

Referent: Kirsten

Dagsordenspunkt Indhold b |O |D|Besl

1. Dagsorden blev godkendt X X
Godkendelse af
dagsorden/

5 min

2. Der har ikke veret afholdt made i elevradet. X
Elevrad:
/KH

10 minutter

3. Axel orienterede om Sognenedlukning. X | X
Corona situationen lige | KH orienterede om ngdundervisning og fjernundervisning.
nu. Drgftelse af situationen p.t.

Ngdpasning og Der er positive tilbagemeldinger fra foraeldrene.
fjernundervisning
/AB og KH

10 minutter

4, Orientering om padagogisk lgrdag. Orientering om Plads til | x | X |X
Orientering om ”Plads | forskellig
til forskellighed” og
Skoleplanen.
Forvaltningsinitierede
tiltag

5. Punktet glider ud, da Hans Henrik har meldt forfald. X [ X
Orientering om budget
HHB

10 minutter

6 Information fra Forvaltningen, med opdaterede retningslinjer. X [ X

Antimobbestrategi
Deadline 1. juni Din skole har en antimobbestrategi og en handleplan, der lever
op til kravene om digital mobning og antidiskrimination.
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Nedseettelse af
arbejdsgruppe og

datoer for arbejdsmegde

Kende til kommunens klageinstans og hvordan klager over
mobning handteres.

En bred kreds pa skolen herunder ogsa barn, unge og elever,
fx gennem elevrad eller KESO er med til at udforme
antimobbestrategien.

Strategi og handleplan er tilgeengelige pa skolens hjemmeside

7.

udarbejdelse af
principper for fysisk
leeringsmiljg
nedseettelse af
arbejdsgruppe og
datoer for
arbejdsmeder

Arbejdsgruppen for
begge temaer.

Helle, Steen, KH, AF,
Louise

skolebestyrelserne opfordres til at fastsaette et princip
for, hvordan de vil arbejde med det fysiske
undervisningsmiljg pa skolen

Intentionen med princippet er at gge
medarbejderopmaerksomhed og ejerskab malrettet bgrn
og unges indlaering og trivsel iht. undervisningsmiljget.
Princippet skal understgtte lovgivningen pa omradet og
sikre elevinddragelse. (Tre hjemmegjorte eksempler pa
et princip: 1. Skolens fysiske undervisningsmilj@ skal
fremme elevernes interesse og skabe nysgerrighed for
skolens fag og formdl,

2. Eleverne skal bidrage til at fremme det fysiske
undervisningsmiljg — det kan skolelederen sa
konkretisere i form af “Fjern graffiti indsatser” eller
"Pimp dit klassevaerelse”, 3. Ndr vi pa skolen drafter
resultaterne af den nationale trivselsmdling, ser vi altid
pd, om det fysiske undervisningsmiljg kan have en
betydning.

Link til BUU-sagen: https://www.kk.dk/indhold/borne-og-
ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-
agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-
c8b8-419e-b66f-3b91cf085a32
e Udskydelse af processen vedr. arbejdet med @F’s
veerdier (udskydes til foraret, hvor vi maske er
igennem Corona)

8.

Orientering om
Klimaambassader-
projekt /AB

Vi er glade for at | gerne vil indgd samarbejde om det forestaende
klimaambassadarprojekt i maj — juni. Ligeledes er vi glade for at I ser
potentialet i at inddrage jeres elever i at skabe skolens
klima/bzeredygtighedspolitik og at | vil afsatte laererressourcer til at
understatte og styrke elevernes leering og fortsatte arbejde — bade under
og til forankring efter forlgbet.

Som vores leder Henrik Gretoft har tilkendegivet, kan vi i ABU
imgdekomme jeres udgiftsbehov under det kommende forlgb.
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Det giver en rigtig god grobund for at vi sammen med jeres leerere,
bestyrelse og dig som leder kan skabe en reel inddragelse af jeres elever
og dermed positiv oplevelse for eleverne i at fd medindflydelse. Samtidig
giver det sterkt fundament for etableringen af baeredygtighedspolitikken
pa skolen.

Sidelgbende vil eleverne veaere med til at skabe et helt nyt koncept for
hvordan | fremadrettet og hvordan andre kgbenhavnske skoler fremover
kan inddrage elever i etablering og vedligeholdelse af en skoles
klimapolitik — en prototype som bliver overdraget af Bgrne- og
Ungdomsborgmesteren og FAC m.fl. Vi vil arbejde for at denne
prototype fremhever vigtigheden af at der afseettes tid og ressourcer til
lerernes rolle — ogsa pa leengere sigt.

Vi hjeelper derudover ogsd meget gerne med at undersgge mulighederne
for at finde den fortsatte finansiering efter forlgbet og tager gerne fat i
kollegaer i FAC for at hare hvilke mulige veje | kan ga herefter.

Vi haber, at | med dette udgangspunkt vil indgd aftale om forlgbet
allerede i maj — juni.

Naeste skridt vil i sa fald veere, at vi sender en samarbejdsaftale. Fra jer,
har vi som naste skridt brug for, at | dobbelttjekker at de 6
workshopdatoer er ok ift. skolens og elevernes kalender og at |
gennemgar de 17 mulige temaer indenfor beeredygtighedspolitikken. Hvis
I kan give en tilbagemelding senest denne fredag, vil det veere en stor
hjeelp, da jeres (fx 10) udvalgte temaer danner grundlag for det faglige
indhold.

Vi stér Klar til at preesentere forlgbet for jeres elever i alle relevante
klasser — bade personligt eller virtuelt, hvis ngdvenligt — sa snart | siger
til, s& vi kan finde de 15 deltagende.

Skulle Corona bevirke at vi er ngdt til at afvikle dele af de 6
undervisningsworkshops virtuelt eller udendgrs er vi ogsa parate til dette.
Vi haber naturligvis at det bliver muligt at samles fysisk, men det for os

en praeemis at afvikle forlgbet inden sommer, s vi planlaegger forlgbet
efter det rammer der er mulige @

AB orienterede om projektet.
Opfordring til at foreeldre melder sig til at deltage i projektet.
Ingrid, Katrine

9

Fritidsinstitutionen.

Orientering om padagogisk tilsyn

10.
Meddelelser
15 min

Personalesituationen

Kommende skolears planlegning
Invitation til peedagogisk lgrdag den 24.4
Billedkunst (sgjler) understagtning projekt
Ventilation (gammel bygning)
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Haveprojekt (stilleomrade og det grgnne tag)
AB o0g Kasper orienterede om personalesituationen. Der skal
anseettes 2 leerere og Kasper har ansat tids

11. Vi mades fysisk den 9. juni og herefter gar vi ud og spise pa
Eventuelt Hanoi.

10 min 24. maj har 9. argang sidste skoledag.

12.

Evt. lukket punkt
10 min

Punkter til kommende
mgder

Dato for kommende
mgde:
onsdag den 9. juni

e Udskydelse af processen vedr. arbejdet med @F’s
veerdier (udskydes til foraret, hvor vi maske er
igennem Corona)

o Arbejdsgruppens arbejder med

Indsatser til imgdegaelse af diskrimination
minoritetsgrupper udskydes til foraret.

e Antimobbeplan revideres i forhold til plan for anti -
diskrimination af minioritetsgrupper

e Drgftelse af lejrskoler pa @F

e Forretningsorden skal genbesgges i vinteren 2021

e Redigering af kontaktforaeldrenes rolle (dokumentet
som lige nu pa Aula).

Husk: Det eksisterende veerdigrundlag sendes ud til
bestyrelsesmedlemmerne som bilag samt referatet
fra kontaktforaeldremgdet

Az

l " l En folkeskole i
K@BENHAYNS KOMMUNE

A A

A




