
 

 

Indkaldelse og referat af skolebestyrelsesmøde onsdag den 03. 3. 2021 
 

Mødedato: onsdag den 03.3 2021 

Mødetid: 17.00 – 19.00 

Mødested: Teams 

Afbud fra: Rachel, Helle og Kerstin 

Uden afbud:  

Referent: Kirsten 

 

Dagsordenspunkt Indhold b O D Besl 

1. 

Godkendelse af 

dagsorden/ 

5 min 

Dagsorden blev godkendt x   x 

2. 

Elevråd: 

/KH 

10 minutter 

Ingen elevrådsaktivitet i nedlukningen. 

Kontaktlærerne har modtaget information om mobbestrategi 

og relevante KESO- kurser 

 
x  

 

3. 

Corona situationen lige 

nu. 

Nødpasning og 

fjernundervisning 

/AB og KH 

10 minutter 

AB orienterede om situationen på ØF. Det går godt med uv 

fra 0. til 4. årgang. 

Vi har ca. 26 elever i fysisk undervisningen. Der har endnu 

ikke været tilfælde af smitte efter vinterferien. 

Vi tager initiativ til en forældrecafe for udskolingen i 

kommende uge. 

Forældremøder AB opfordrer til, at lærerne afholder møder 

med kontaktforældrene, så der sammen kan træffes 

beslutning om, hvorvidt der skal afholdes fysiske eller 

virtuelle møder. 

 

 x x  

4. 

Orientering om budget 

HHB 

10 minutter 

HHB orienterede om budgettet. Rammen ser fornuftig ud! 

Vi må vente på, at vi kommer længere med skoleårets 

planlægning, før vi rigtig kan vurdere, hvordan vi reelt står. 

x x x  

5. 

Antimobbestrategi 

Deadline 1. juni 

• Information fra Forvaltningen, med opdaterede retningslinjer. 

•  
• Din skole har en antimobbestrategi og en handleplan, der lever 

op til kravene om digital mobning og antidiskrimination. 

• Kende til kommunens klageinstans og hvordan klager over 
mobning håndteres. 

• En bred kreds på skolen herunder også børn, unge og elever, 

x x x  



 

 

fx gennem elevråd eller KESO er med til at udforme 
antimobbestrategien. 

• Strategi og handleplan er tilgængelige på skolens hjemmeside 

•  

6. 

Fritidsinstitutionen. 

Orientering om maj- 

børn velkomstmøde 

forventningsfolder og 

spørgeskema til 

forældrene 

 

Vi vil meget gerne have jeres input i forhold til:  

 

Går vi for tæt på forældrene i spørgeskemaet? 

Er det vi har fokus på i folderen det centrale set fra et 

forældreperspektiv? 

• Gode input og konstruktiv kritik er ønsket! 

• Skolen og fritidsinstitutionen fik en rigtig god feedback i 

forhold til justering af materialet. 

• KB og KH reviderer på baggrund af drøftelsen. Herefter 

sender vi version ud til høring blandt forældrene inden vi 

præsenterer folder og spørgeskema for forældrene den 27. 

marts.  

x x x x 

7. 

Meddelelser 

15 min 

 

Lærernes nye arbejdstidsaftale 

Eksamen 9. årgang 

Skoleårets planlægning 

AB orienterede om, at vi er i gang med planlægning og 

vender tilbage med en mere detaljeret gennemgang, når vi 

når lidt længere med planlægningen. 

 

 x x  

8. 

Eventuelt 

10 min  

 Ingen input 
    

9. 

Evt. lukket punkt 

10 min 

     

Punkter til kommende 

møder 

 

Dato for kommende 

møde: onsdag den 21.4 

Principper for fysisk læringsmiljø 

skolebestyrelserne opfordres til at fastsætte et princip 
for, hvordan de vil arbejde med det fysiske 
undervisningsmiljø på skolen 

Intentionen med princippet er at øge 
medarbejderopmærksomhed og ejerskab målrettet børn 
og unges indlæring og trivsel iht. undervisningsmiljøet. 
Princippet skal understøtte lovgivningen på området og 
sikre elevinddragelse. (Tre hjemmegjorte eksempler på 
et princip: 1. Skolens fysiske undervisningsmiljø skal 
fremme elevernes interesse og skabe nysgerrighed for 

    



 

 

skolens fag og formål, 
2. Eleverne skal bidrage til at fremme det fysiske 
undervisningsmiljø – det kan skolelederen så 
konkretisere i form af ”Fjern graffiti indsatser” eller 
”Pimp dit klasseværelse”, 3. Når vi på skolen drøfter 
resultaterne af den nationale trivselsmåling, ser vi altid 
på, om det fysiske undervisningsmiljø kan have en 
betydning. 
 

Link til BUU-sagen: https://www.kk.dk/indhold/borne-og-

ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-

agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-

c8b8-4f9e-b66f-3b91cf085a32 

• Udskydelse af processen vedr. arbejdet med ØF´s 

værdier (udskydes til foråret, hvor vi måske er 

igennem Corona) 
• Arbejdsgruppens arbejder med  

             Indsatser til imødegåelse af diskrimination   

              minoritetsgrupper udskydes til foråret. 

fremlægger/10 min 

• Antimobbeplan revideres i forhold til plan for anti -
diskrimination af minioritetsgrupper                     

• Drøftelse af lejrskoler på ØF    

• Forretningsorden skal genbesøges i vinteren 2021   

• Redigering af kontaktforældrenes rolle (dokumentet 
som lige nu på Aula). 
 
Husk: Det eksisterende værdigrundlag sendes ud til 
bestyrelsesmedlemmerne som bilag samt referatet 
fra kontaktforældremødet 

 

 
 

 

 

https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-c8b8-4f9e-b66f-3b91cf085a32
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-c8b8-4f9e-b66f-3b91cf085a32
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-c8b8-4f9e-b66f-3b91cf085a32
https://www.kk.dk/indhold/borne-og-ungdomsudvalgets-modemateriale/17062020/edoc-agenda/bf55e021-263d-4aa6-a877-5dc734eaa39e/163e066a-c8b8-4f9e-b66f-3b91cf085a32

